
RENCONTRE D’INFORMATIONS 
POUR LES PARENTS – ÉTÉ 2025

Présentation préparée par Jonathan Daoust

Détenteur de la licence UEFA B et bachelier en éducation préscolaire en 
enseignement primaire 



Avant de commencer…

Garder votre micro désactivé Si vous avez des questions, 
levez la main ou utiliser le chat



Ordre du jour
• Mot de bienvenue
• Présentation du CA et présentation personnelle
• Quelques changements nécessaires
• Planification stratégique
• Énoncé de vision, mission et valeurs
• Planification de la saison et horaires
• Journée pré-saison et division des équipes
• Fonctionnement des entraînements et des parties
• Le parcours du joueurs dans la Petite-Nation
• Quelques conseils pour parents de jeunes sportifs
• Équipements et uniformes
• Canaux de communication
• Recrutement des entraîneurs
• Mundial de fin de saison
• Varia et questions



Votre conseil d’administration

• Directeur technique : Jonathan Daoust
• Registraire : Maryse Tessier
• Responsable de l’arbitrage : Kylian Navarette 

Autres personnes ressources

Présidente : Maryse 
Cloutier

Vice-président : 
Philippe Guindon 

Trésorière : 
Carolyne Lacroix 

Secrétaire : Katy 
Lavallée 

Charbonneau

Responsable de 
Saint-André-Avellin : 
Judith Périard et Luc 

Cléroux 

Responsable des 
Étoiles du Nord : 
Maryse Cloutier 

Responsable de 
Montebello : Jean-
François Lahaye *

Responsable de 
Plaisance et 

Papineauville : 
vacant

Responsable de 
Thurso : Martin 

Boucher

Responsable de 
Ripon : vacant



Présentation 
personnelle
• J’ai commencé à jouer au soccer à l’âge de 10 ans

dans la Petite-Nation à Saint-André-Avelin (LSJPN)

• J’ai ensuite joué au niveau AAA dans la région de 
Montréal et en D1 aux États-Unis à l’Université du 
Maine à Fort-Kent

• Plus de 16 ans d’expérience comme entraîneur à 
plusieurs niveaux (A, AA, AAA, CDR, Sélections
Régionales, Sport-Études, Sélections pour 
tournois internationaux) 

• Plusieurs formations de haut niveau : Licence
UEFA B (Europe),  Licence B Provinciale (Québec), 
Advanced National Diploma (USA) et autres

• Détient également un Baccalauréat en éducation
préscolaire et primaire

• Plus de 8 ans d’expérience comme enseignant au 
primaire.

• Fondateur de JD SOCCER 



Quelques changements ?

Révision des règlements généraux afin qu’ils 
respectent les normes de Soccer Outaouais et de 
Soccer Québec 

Élaboration d’une planification stratégique pour 
établir nos lignes directrices pour les prochaines 
années

Mise en place d’un budget afin de mieux gérer les 
finances



Les grandes lignes de notre 
planification stratégique 2025-
2027 

• Objectif 1 : Améliorer nos standards en matière 
de sécurité

• Objectif 2 : Améliorer nos standards en matière 
de gouvernance

• Objectif 3 : Améliorer la qualité de l’encadrement 
offert aux joueurs

• Objectif 4 : Améliorer la qualité de l’arbitrage et la 
rétention de nos arbitres 

• Objectif 5 : Améliorer la qualité de nos 
infrastructures

• Objectif 6 : Améliorer notre taux de rétention 
passé la catégorie U14



Notre vision

Nous avons une vision de créer un 
club fort, socialement responsable, 
qui offre des services adaptés pour 
l’ensemble des membres. Nous 
voulons créer un sentiment 
d’appartenance envers le Club et 
une fierté qui rayonne dans la 
collectivité. Le respect, 
l’engagement et la passion sont les 
trois valeurs qui sont en tout temps 
mis de l’avant plan. 



Notre mission

Le Club s’est donné la mission de 
guider, d’encourager et de 
promouvoir la pratique du soccer 
dans la Petite-Nation en offrant une
activité saine à tous ses membres
dans le respect des valeurs du club. 
Afin d’accomplir cette mission, 
nous nous sommes fixées des 
objectifs.



Nos valeurs

• respect de soi et de l’autre

• persévérance et engagement 

• esprit sportif et esprit d’équipe 

• sentiment d’appartenance

• entraide, intégrité et éthique



Planification de la saison : 

Fin de semaine du 
10 et 11 mai : 

journée pré-saison 
pour les U05 à U12

Semaine du 12 mai : 
début des 

entraînements pour 
les U08 à U14

Semaine du 19 mai : 
début du 

programme 
découverte U05/U06

Semaine du 26 mai : 
début des parties 

Semaine de la 
construction : 
aucune partie

Fin de semaine du 
23 et 24 août : 

Mundial de fin de 
saison





Horaire des entraînements et parties

Lundi

Entraînements U06, U08 et U10

Mardi

Entraînements U12 et U14

Mercredi

Parties U08 et U10

Jeudi

Parties U12 et U14



Fonctionnement des entraînements et parties

• Pour les entraînements, veuillez prévoir arriver au moins 10 minutes d’avance. Votre enfant 
devrait être habillé et prêt à commencer au moins 5 minutes avant la séance. 

• Pour les parties, veuillez prévoir arriver au moins 20 minutes d’avance. Votre enfant devrait
être prêt à commencer au moins 10-15 minutes d’avance. Peut varier selon les entraîneurs. 

• N’oubliez pas que les entraîneurs sont bénévoles et donne de leur temps pour vos enfants. 
Ils font de leur mieux.

• En cas d’annulation dû à un phénomène météorologique ou à une situation hors de notre
contrôle, des entraînements et des parties peuvent être annulées. Normalement, nous 
prenons une décision au plus tard à 15h30 et les parents sont avisés via les réseaux sociaux. 
Les entraînements annulés ne seront pas repris. 

• L’horaire des parties sera affiché sur le site web vers la mi-mai au plus tard. 

• VARIA : Important de rester à un minimum de 3 m (10 pieds) de la ligne de touches SVP! 



DÉCOUVERTE

U05 et U06 (3 vs 3)

Ligue récréative

U07/U08 (5 vs 5)

Ligue récréative

U09 à U16 (7 vs 7)

Pas de classement en U10 

et U12 

Mundial avec classement 

pour les U12 à la fin de 

l’été

Ligues SENIOR 

non-fédérées
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PARASCOLAIRE LJP

Ligue senior régionale A

Groupe DÉV+ U08/U09

Groupe DÉV+ U10/U11

Groupe DÉV+ U12

Groupe DÉV+ U13/U14

Groupe DÉV+ U15/U16*

Groupe FÉMININ 

   U08 À U10



Initiative soccer féminin U08 à U10
• Notre nouveau programme de soccer féminin vise à offrir une 

expérience enrichissante et adaptée aux besoins des jeunes filles 
passionnées par ce sport. Contrairement aux programmes 
compétitifs traditionnels, notre initiative se concentre sur le 
développement personnel et sportif dans un environnement 
inclusif et non compétitif. 

• Sous la supervision de notre équipe technique expérimentée, 
les participantes bénéficieront d’une qualité d’entraînement 
axée sur les spécificités du soccer féminin. Nous mettons 
l’accent sur le renforcement des compétences techniques, 
tactiques et physiques, tout en favorisant un esprit d’équipe et 
une passion pour le jeu. 

• Notre programme est ouvert à toutes les joueuses, quels que 
soient leur niveau de compétence ou leur expérience 
préalable. Nous sommes déterminés à créer un environnement 
positif et encourageant où chaque jeune fille peut s’épanouir et 
prendre plaisir à jouer au soccer, tout en développant son 
potentiel au maximum.





Communications via courriel

• Entraineur : présences et 
absences

• Responsable de village : 
informations générales, questions 
diverses, etc.

1er 
niveau : 

• Registraire: inscription et 
administration, etc. 

• Directeur technique : formation 
des équipes, surclassements, 
relation avec les entraîneurs, etc.

2e 
niveau : 



Uniformes et autres 
équipements
• Protège-tibias obligatoires (recouverts par les longs bas bas) et souliers de soccer 

requis

• Si votre enfant a des lunettes, nous aurons besoin d’un document de l’optométriste
mentionnant qu’elles sont sécuritaire. 

• Dans chaque village, nous aurons du matériel à disposition des entraîneurs et des 
ballons qui peuvent être utiliser pendant les entraînements. Il peut être pertinent 
d’acheter un ballon pour votre enfant. Peut varier dans les villages. 

• Uniformes remis lors de la journée pré-saison ou lors d’une des premiers 
entraînements.

• #3 pour les U05/U06

• #4 pour les U07 à U12

• #5 pour les U13 et plus



Recrutement des entraîneurs (Thurso)

Recrutement des entraîneurs (Plaisance et Papineauville)



Recrutement des entraîneurs (St-A-A)

Recrutement des entraîneurs (RIPON)



Recrutement des entraîneurs (Montebello)

Recrutement des entraîneurs  (Étoiles du Nord)



Mundial de 
fin de saison
23 et 24 août 2025 
à Papineauville



Varia et 
questions
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